PAGE  

[image: image6.emf]Возрастной состав учителей школы

3%

18%

79%

менее 25 лет

35-55 лет

более 55 лет


Содержание.
	
	стр.



	1. Паспорт Программы развития школы


	3-6

	2. Аналитическая часть программы

	6-28

	2.1. Общие сведения о школе


	6-8

	2.2. Основные нормативно – правовые документы, регламентирующие деятельность школы 


	8-11

	2.3. Краткая характеристика контингента учащихся


	11-13

	2.4.  Краткая характеристика педагогического персонала образовательного учреждения


	13-14

	2.5. Программно – методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса

	15-18

	2.6. Краткая характеристика материально – технической базы  образовательного учреждения


	18-18

	2.7. Анализ результатов учебно-воспитательного процесса


	19-23

	2.8. Анализ состояния школы и внешней окружающей среды. Оценка тенденций изменения социального заказа на образование


	23-28

	3. Концептуальные положения программы развития школы

	28-38

	    3.1. Цели и задачи школы на период развития

	28-29

	3.2. Характеристика проблем, на решение которых направлена Программа развития школы на период 2011 – 2015гг.   

	29-30

	    3.3. Перспективная модель работы школы на 2015г.


	30-33

	3.4. Приоритетные направления и основные мероприятия по реализации программы развития школы
	34-38


1. Паспорт программы развития школы.

	Наименование программы
	Программа развития муниципального общеобразовательного учреждения  средней общеобразовательной школы № 7 г.Владимира на период  2011-2015 г.

	Основания для разработки программы
	В основу программы положены приоритеты системы образования РФ,   сформулированные и закрепленные в документах:

1. Трудовом кодексе Российской Федерации (в редакции Федерального закона от 30 июня 2006 г. № 90-ФЗ).

2. Конвенции о правах ребенка.

3. Национальной  доктрине образования в РФ, одобренной  постановлением Правительства РФ от 04.10.2000 г.

4. Законе  РФ «Об образовании»  (в ред. ФЗ от 13.01.96 г. № 12-ФЗ).

5. Законе  РФ «Об основных гарантиях прав ребенка».

6. Концепции  модернизации российского образования на период до 2015 года.

7. Президентской  инициативе  «Наша новая школа».

	Основные разработчики программы
	Веденеева Татьяна Анатольевна, директор МОУ СОШ № 7
Лебедева Алла Леонидовна, заместитель директора по УВР МОУ СОШ № 7

Барсукова Елена Ивановна, заместитель директора по воспитательной работе МОУ СОШ № 7

	Цель программы
	обеспечение оптимальных условий для удовлетворения потребностей учащихся и их родителей, общества и рынка труда в качественном современном образовании путем совершенствования механизмов управления МОУ средней общеобразовательной школой № 7, посредством обновления структуры и содержания образования, развития фундаментальности и практической направленности образовательных программ, развития вариативности, системы предпрофильного и профильного образования, социального партнерства.

	Задачи программы
	· обеспечение мер по развитию  и совершенствованию школьной  инфраструктуры;

· реализация в рамках школы федеральных государственных образовательных стандартов;
· совершенствование содержания и технологического обеспечения образовательного процесса;

· создание единого информационного пространства;

· повышение эффективности внутришкольного управления и самоуправления  за счет создания новых и модернизации старых управленческих механизмов;

· внедрение материальных и моральных стимулов, направленных на сохранение лучшей части  кадрового потенциала школы;

· внедрение и реализация  механизмов подушевого     финансирования  системы повышения  квалификации педагогических работников  учреждения,  выстраиваемой по  индивидуальной траектории для каждого педагога школы  с учетом рекомендаций аттестационной комиссии;

· повышение качества образования на всех ступенях обучения;

· использование новых физкультурно-оздоровительных технологий, направленных на сохранение здоровья и формирование мотивации к занятиям физической культуры; 

· дальнейшее совершенствование системы  предпрофильного и профильного обучения, в том числе и   за счет привлечения  внебюджетных средств;

· создание системы работы по поиску, поддержке и сопровождению  талантливых  детей в течение всего периода обучения в школе;

· последовательная реализация и  совершенствование механизмов подушевого финансирования и новой системы оплаты труда педагогических работников; 

· внедрение и расширение  практики оказания дополнительных платных услуг;

· создание системы, обеспечивающей реальную защиту персональных данных  учащихся,  сотрудников школы;

· укрепление финансовой самостоятельности  учреждения, в том числе и за счет более широкого   привлечения внебюджетных средств;
· подготовка условий и последовательное осуществление перехода школы на автономный режим функционирования.

	Сроки реализации
	     март 2011 года – март 2015 года.

	Важнейшие целевые индикаторы и показатели оценки

эффективности программы
	1. Численность семей, проживающих по микрорайону школы и воспитывающих детей старшего дошкольного возраста, ориентированных на обучение в МОУ СОШ  № 7 г. Владимира.

2. Число учебных дней, пропущенных учащимися по болезни на одного школьника.

3. Состояние здоровья учащихся школы.

4. Численность учащихся 9 - 11 классов, обучающихся по программам предпрофильной   подготовки, индивидуальным учебным планам и программам профильного обучения.

5. Удельный вес учащихся, охваченных горячим питанием.

6. Степень удовлетворенности учащихся и их родителей организацией жизнедеятельности в школе.

7. Переход на федеральные государственные образовательные стандарты в начальном звене.

8. Удельный вес численности учащихся, охваченных психолого-педагогическим сопровождением.

9. Удельный вес численности родителей, участвующих в работе школьного родительского комитета.

10. Доля средств на финансирование образования, поступивших от коммерческих и некоммерческих организаций.

11. Численность выпускников школы из малообеспеченных семей, поступивших в средние и высшие учебные заведения.

12. Количество учеников, успешно справившихся с государственной итоговой аттестацией в выпускных классах.

13. Численность педагогического состава, прошедшего повышение квалификации и профессиональную переподготовку по индивидуально выстроенному плану  (из них особо – в режиме дистанционного образования).

14. Количество исследовательских, творческих работ педагогов, выполненных в рамках общенациональных проектов, грантообразующих фондов, научно-практических конференций и семинаров системы образования.

15. Наличие и функционирование локальных сетей учебного и организационного назначения, наличие  доступа к глобальным информационным ресурсам.

16. Доля учащихся, охваченных обучением с использованием информационных технологий.

17. Количество исследовательских, творческих работ учащихся, выполненных в рамках общенациональных и региональных проектов, грантообразующих фондов, научно-практических конференций, конкурсов, фестивалей и т.д.

18. Наличие пакета  документов и  действенной  системы   мероприятий, направленных на защиту персональных данных учащихся  и сотрудников школы. 

19. Численность детей, охваченных дополнительным образованием. 

20. Доля учащихся 9-11 классов, занятых проектной и исследовательской деятельностью.

21. Число кабинетов, оборудованных компьютерами и мультимедийными проекторами, интерактивными досками. 

	Этапы реализации программы
	1. Ориентировочный (2011-2012 годы).

На первом этапе предусмотрены работы по выявлению перспективных направлений развития школы,  разработке моделей совершенствования образовательного учреждения по отдельным направлениям, их апробацией, а также началом активных мероприятий по их реализации. 

2. Основной (2012-2014 годы).

Приоритет отдается мероприятиям по обновлению ресурсной инфраструктуры, на осуществление методического, кадрового и информационного обеспечения Программы, на внедрение и распространение полученных на первом этапе результатов.

3. Обобщающий (2015 год).

Анализ достигнутых результатов, соотнесение их с поставленными целями, корректировка гипотез и ранее намеченных задач, определение перспектив дальнейшего развития школы.

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	1. Число учебных дней, пропущенных учащимися по болезни, сократится на одного школьника на 25%

2. 80 % учащихся будут получать горячее питание.

3.  Степень удовлетворенности родителей и учащихся организацией жизнедеятельности в школе повысится на 10%.

4.  Все учащиеся  9-х классов успешно справятся с государственной итоговой аттестацией,   увеличится число выпускников основной школы, сдавших экзамены в  форме ГИА  на «4» и «5»  по русскому языку и  по  математике.
5. 100  % выпускников 11-х классов сдадут единые государственные экзамены;   средний балл по математике и устным предметам, сдаваемым по выбору, будет соответствовать среднегородскому показателю или выше его.

6.  По образовательным дисциплинам будут внедрены стандарты второго поколения и учебно-методические комплексы нового поколения, федеральные государственные образовательные стандарты в начальной школе.
7.  Доля учащихся, получивших образование с использованием информационных  технологий,  составит 90 %

8.  Увеличится удельный вес учащихся, работающих по индивидуальным образовательным траекториям.

9.   Произойдет расширение системы дополнительного образования. 

10.  Увеличится количество детей, принимающих участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады школьников, а так же число детей занявших  первые места в городском этапе  Всероссийской олимпиады школьников.
11. Каждый учащийся 9-11 классов будет включен в проектно-исследовательскую или научно-исследовательскую деятельность в рамках координационного школьного ученического общества.
12. 50 % учащихся школы (начальная школа, учащиеся пятого класса) будут охвачены системой психолого-педагогического сопровождения.

13. Четвертая часть учебных  кабинетов будет иметь оборудованные компьютерами и мультимедийными проекторами учительские рабочие места. 
14. Все педагоги школы  будут охвачены системой повышения квалификации, в том числе через сетевые формы и с использованием дистанционных образовательных технологий.

15. Будет осуществлен переход на полную финансовую самостоятельность.
16. Будет подготовлена нормативно-правовая база для перехода на автономный режим  функционирования  школы и проведены мероприятия  по реализации первого этапа перехода.
17. Увеличатся поступления и инвестиции от  внебюджетных организаций и фондов. 

18. Увеличится количество  учеников,  принимающих участие в исследовательских, творческих работах, выполняемых в рамках общенациональных и региональных проектов, грантообразующих фондов, научно-практических конференций, конкурсов, фестивалей.
19. В школе будет создано единое информационное пространство, объединяющее всех участников  образовательного процесса.

	Управление программой
	Корректировка Программы осуществляется педагогическим советом школы. Управление реализацией программы осуществляется директором и его заместителями.


2. Аналитическая часть программы.

2.1   Общие сведения о школе.
История школы начинается с открытия в  1889 году при Владимирском Успенском Княгининском  женском монастыре  церковно-приходской школы рукоделия. С 1888 по 1914 год настоятельницей монастыря была игуменья Маргарита, которую можно считать первым директором. В 1897 году для школы  построено  отдельное  здание. В нем обучалось 88 девочек в возрасте от 7 до 14 лет. К 1913 году количество учениц увеличилось до 140. Обучение в школе продолжалось 6 лет: три года  девочки изучали  грамоту, Закон Божий, русское и славянское чтение, письмо, арифметику, церковное пение, позднее  - рукоделие. Монастырь, а через него и школа,  были связаны с семейством Романовых, в частности с Великой княгиней Елизаветой Федоровной.

В 1917 году декретом Советской власти о свободе совести церковь отделилась от государства и  церковно-приходская школа закончила свое существование. 20 ноября 1918 года  был заложен фундамент 7-ой Советской Трудовой школы 1-ой ступени. В то время в школе обучалось семь групп учащихся по 27- 45 человек в каждой. 
В годы Великой Отечественной войны школа переехала  в одноэтажное деревянное здание.  Дети  учились в три смены. Здесь же поочередно располагались формировочный пункт для солдат, отправляемых на фронт, госпиталь, детский сад.  
До 1966 года школа № 7 была начальной и располагалась  на улице Ямской г. Владимира. И лишь со строительством нового микрорайона в 1966 году в здании, в котором и сейчас находится учебное заведение,  открылась восьмилетняя школа № 7. Первым директором школы стал Попов Василий Борисович.
Сегодня муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 7  - одиннадцатилетнее общеобразовательное учреждение. В ней обучается 417 детей, работает 54 сотрудника, в том числе  34 учителя.

Несмотря на небольшой коллектив, школа  славится своими педагогами: Гудкова Ольга Яковлевна и Королева Марина Рудольфовна в 2006 году,  учитель русского языка и литературы Комкова Наталья Всеволодовна – в 2007 году, учитель физики Веденеева Татьяна Анатольевна  и учитель биологии и химии Портнова Ирина Владимировна - в 2009 году стали победителями Конкурса лучших учителей Российской Федерации и обладателями Президентского гранта.  Учитель физики, директор школы Веденеева Татьяна Анатольевна в 2006-2007 учебном году стала Победителем городского и регионального конкурсов «Педагог года», в 2010 году – лауреатом Всероссийского Интернет – Конкурса творческих работ «Состоявшиеся в профессии».
Школа по праву гордится  своими воспитанниками. Ученицы Гавриченко Вероника в 2008 году и Кривинюк Лидия в 2009 году стали Победителями конкурса талантливой молодежи России и обладательницами Президентского Гранта. Среди выпускников школы есть врачи, депутаты, учителя, руководители разного уровня.

Ежегодно 19 мая  ученики и педагоги  школы вспоминают своего выпускника, гвардии капитана Владимира Федорова, геройски погибшего в Афганистане в Ущелье Пяти Львов.
Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 7  имеет свидетельство о государственной аккредитации и лицензию на право осуществления образовательной деятельности по образовательным программам. 

Режим работы школы: 

· шестидневная учебная неделя для 2-11-х классов,

· пятидневная учебная неделя для 1-х  классов.  

Занятия проводятся в одну смену. Продолжительность урока – 40 мин. Начало занятий  - 8.15.   Вторая половина дня посвящена работе кружков, секций, общешкольным и  групповым мероприятиям.  

В школе функционируют:

· группы продленного дня;

· школьный оздоровительный лагерь – в каникулярное время. 

Школа располагается  на достаточно близком расстоянии от   исторического центра  города. Благодаря развитой инфраструктуре областного центра, учреждение  имеет возможность использовать в работе услуги  государственных детских и молодежных культурных, медицинских и   образовательных учреждений. 

Учитывая дотационный характер региона, в котором  находится учреждение, сложный по составу контингент семей учащихся (неполные, малообеспеченные, неблагополучные семьи, наличие опекунства)  традиционно актуальным  является  вопрос об участии родителей в деятельности школы. 

                                  Возможности окружающего социума, 
 используемые МОУ СОШ № 7 в воспитательно-образовательном процессе
· МОУ ДОД Владимирская городская станция
натуралистов «Патриарший сад»;
· МОУ ДОД ДЮЦ «Юношеская автомобильная школа» города Владимира; 
· МОУ ДОД «Детский оздоровительно-образовательный (социально-педагогический) центр» г. Владимира; 
· МОУ ДОД дворец детского (юношеского) творчества  города Владимира;  
· МОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа по игровым видам спорта» г.Владимира;
·  Областной дворец культуры;
· Концертный зал им. С.И.Танеева;     
· Владимирский областной театр кукол; 
· Владимирский академический областной драматический театр им. А.В. Луначарского;    
· Театр фольклора «Разгуляй»;    
· ГДК (городской дворец культуры); 
· Дом культуры молодёжи; 
· Кинотеатр «КиноМакс - Буревестник»;  
· Государственный Владимиро-Суздальский музей - заповедник;
· Музей природы; 

· Областной центр народного творчества;

· Областной центр изобразительного искусства;
· МОУК «Владимирский планетарий»;
· Клуб «Харламовец»; 

· Клуб «Юность»; 

·  Клуб «Окно в природу»; 

·  Детская музыкальная школа № 2;   
· Областная юношеская библиотека;
· Областная детская библиотека; 

·  Областной центр туристско-краеведческой и экскурсионной работы со школьниками.

Тесные связи установлены  школой с органами правопорядка, комитетом по делам молодежи, Советом ветеранов, городской пожарной службой.

Таким образом, система учебной и воспитательной работы образовательного учреждения ориентирована на социокультурный потенциал города.  Школа на протяжении многих лет   успешно  использует его возможности.

2.2. Основные нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность школы.
 Организационные документы
1. Устав учреждения, зарегистрированный в налоговом органе.
2. Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц сведений о юридическом лице.
3. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц.
4. Выписка из муниципального реестра объектов недвижимости (здания).
5. Лицензия на право осуществления образовательной деятельности.
6. Кадастровый план участка.
7. Свидетельство о праве постоянного (бессрочного) пользования земельным участком.
8. Свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе по месту нахождения на  территории Российской Федерации.
9. Штатное расписание.
10. Тарификационные списки педагогических работников.
11. Должностные инструкции.
12. Бюджетная смета расходов и доходов на год.
13. Договор об обслуживании учреждения централизованной бухгалтерией.
14. Договор с Учредителем (Управлением  образования Администрации г. Владимира).

15. Пакет документов, реализующих положения ФЗ «О персональных данных» № 152-ФЗ от 27.07.2006 г.
Распорядительные документы
1. Приказы:

· по основной деятельности;

· по личному составу;

· по учащимся.

2. Распоряжения.
Документы по охране труда и пожарной безопасности
1. Должностные инструкции.

2. Приказы.

3. План работы по охране труда, мероприятий по охране труда  и пожарной безопасности.

4. Инструкции по охране труда по каждой профессии, виду работ.

5. Журналы регистрации инструктажей по охране труда  и пожарной безопасности.

6. Журнал регистрации несчастных случаев. Акты о несчастных случаях. Материалы расследования.

7. Акт готовности школы к новому учебному году, а так же:

· приложения к нему (акты-разрешения на ввод в эксплуатацию оборудования мастерских, спортзала, учебных кабинетов и т. д.);

· акты испытаний спортинвентаря, опрессовки отопительной системы.

 Информационно-справочные документы
1. Протоколы совещаний.

2. Письма.

3. Справки.

4. Докладные.
Учебно-педагогическая документация
1. Алфавитная книга записи учащихся.

2. Личные карты учащихся.

3. Классные журналы.

4. Протоколы педсоветов.

5. Книги  приказов.

6. Журнал учета замещенных уроков.

7. Учебный план на текущий учебный год.
8. Расписание занятий. 
Кадры
1. Трудовые книжки.

2. Личные дела сотрудников.

3. Трудовые договора.

4. Графики отпусков.
Перечень локальных актов, регламентирующих учебно-воспитательную работу

· положения, касающиеся системы оплаты труда работников Школы; 
· Правила внутреннего трудового распорядка; 
· Правила поведения учащихся; 
· Положение о формах получения образования;
· Положение об общем собрании трудового коллектива; 
· Положение о педагогическом совете; 
· Положение об общем собрании родителей; 
· Положение о родительских комитетах; 
· Положение о школьном ученическом самоуправлении; 
· Положение о попечительском совете; 
· Положение о Совете школы;
· Положение о методическом совете;
· Положение о методическом объединении учителей-предметников; 
· Положение о классном руководителе; 
· Положение об объединении классных руководителей;
· Положение о школьной библиотеке; 
· Положение о комиссии по трудовым спорам (КТС); 
· Положение о комиссии по аттестации педагогических работников Школы;
· Положение о порядке и условиях предоставления педагогическим работникам длительного отпуска сроком до одного года; 
· Положение о комиссии по охране труда.

· Положение о классе компенсирующего обучения; 
· Положение о группе продленного дня; 
· Положение о предметном факультативе; 
· Положение об элективных курсах; 
· Положение о дополнительном образовании учащихся; 
· Положение     об     организации     проведения     школьного     этапа Всероссийской олимпиады школьников; 

· Положение о школьной предметной неделе (декаде);
· Положение о текущей и промежуточной аттестации обучающихся и переводе их в следующий класс;

· Положение   о   формах   и   порядке   проведения   государственной (итоговой) аттестации обучающихся;

· Положение о порядке утверждения и хранения экзаменационных материалов;

· Положение об аттестационной (экзаменационной) комиссии;

· Положение  о  конфликтной  комиссии  по  вопросам  разрешения споров        между участниками образовательного процесса;

· Положение об организации работы учебного кабинета;

· Положение о смотре учебных кабинетов;

· Положение о ведении классных журналов;

· Положение о дежурстве учащихся;

· Положение об отряде ЮИД «Светофор»;

· Положение об организации питания учащихся;

· Положение о комиссии по рассмотрению заявлений граждан по предоставлению льгот по оплате за питание школьников;

· Положение о социально- психологической службе;

· Положение о работе психолого-медико-педагогической комиссии;

· Положение   о   совете   по   правовому   обучению   и   воспитанию, профилактике безнадзорности и правонарушений учащихся;

· Положение о правилах постановки учащихся на внутришкольный учет;
· Положение об учете неблагополучных семей;

· Положение  о  порядке  отчисления учащихся  до  получения  ими общего      образования;
· Положение    о   школьном   оздоровительном    лагере    с   дневным пребыванием;

· Положение о летней трудовой практике учащихся.

 2.3. Краткая характеристика контингента учащихся
Статистические данные об учащихся на 15.02.2011 года:

Число учащихся






417


Количество классов






17
Количество детей

-инвалидов







11 чел.,

- из многодетных семей





25 чел.,

- из малообеспеченных семей




116 чел.,
- безнадзорных






1 чел.,

- лишенных родительского попечения



7 чел.,

- стоящих на разных видах учета




15 чел.,

        в том числе

            на учете в школе





4 чел.,


на учете ОППН





11 чел.,

            на учете в КДН и ЗП




11 чел.

Групп ГПД







3
Количество воспитанников ГПД                                                  102 чел.
Количество учащихся, обучаемых 

по индивидуальной программе (надомное обучение)

11 чел.

Данные об изменении численности  учащихся:

	учебный год
	2008-2009 учебный год
	2009-2010 учебный год
	2010-2011 
учебный год

	Количество учащихся
	426 чел.
	398 чел.
	417 чел.

	в том числе:

· начальная школа;
· среднее звено;
· старшее звено
	164

214

48
	162

216

20
	190

199

28


Оценка учащимися уровня комфортности в школе:
	№ п/п
	                            Варианты ответов:
	Кол-во ответивших в %

	Ответы учащихся  на вопрос: «Что вам больше всего нравится  в школе?»

	1.
	Все.
	60 %

	2.
	Отношения между учащимися.
	75 %

	3. 
	Отношения с педагогами.
	57 %

	4. 
	Организация занятий (уроков).
	63 %

	7.
	Организация досуга, возможность посещать кружки и секции
	53%

	8.
	Качество преподавания
	68%

	9.
	Затрудняюсь ответить
	19%

	Ответ учащихся на вопрос: «Что вас больше всего не  устраивает в школе?»

	1.
	Все.
	2%

	2.
	Отношения педагогов с детьми
	7 %

	3.
	Отношения между учащимися
	11%

	4.
	Качество преподавания
	4 %

	5.
	Организация досуга
	3 %

	6.
	Затрудняюсь ответить
	23%

	Ответ учащихся на вопрос: «Зачем вы ходите в школу?»

	1.
	Общаться с друзьями
	29 %

	2.
	По необходимости
	5%

	3.
	Больше нечего делать
	4 %

	4.
	Получать знания
	67 %

	5.
	Это часть моей жизни
	19 %

	6.
	Готовлюсь к будущей профессии
	31 %

	7.
	Не знаю
	2 %


Выводы:
Статистические данные наглядно отражают  снижение  общей численности учащихся  за предшествующие три года с 434 человек  в 2007 году до  398 человек в 2009 году на общем фоне объективных демографических проблем, существующих в государстве. Впервые в текущем учебном году наметился перелом в этой ситуации,  благодаря  увеличению количества   детей, поступающих  в первый класс.

Вместе с тем  сохранению контингента учащихся  в значительной мере способствует  расширение спектра  образовательных программ, предлагаемых  ученикам 9-11 классов, что является результатом  целенаправленной работы педагогического коллектива по реализации предпрофильного и профильного обучения. 

Отсутствие постоянно работающего медицинского персонала в школе не позволяет  оценить  динамику  физического состояния и уровня заболеваемости учащихся  за последние четыре года работы школы. Тем не менее,  анализ  доступных данных    свидетельствует о наличии  неблагоприятных тенденций, показывающих  несоответствие уровня адаптационных возможностей детей, поступающих и обучающихся в школе, предлагаемой им учебной нагрузке.  Часто положение  усугубляется   неблагополучными семейными условиями и  наследственными факторами. 

Для таких школьников  необходимо создание особых  щадящих условий  в целях успешной организации учебно-воспитательного процесса, строгое соблюдение санитарно-гигиенических норм, увеличение двигательной нагрузки, приобщение к спорту и физической культуре во внеурочное время. 

Из анализа результатов  оценки учащимися уровня комфортности в школе можно выделить следующие положительные  моменты:

· в целом позитивное  отношение к школе со стороны  участников учебно-воспитательного процесса;

· удовлетворенность сложившимися в школе отношениями между учителями и детьми,  межличностными отношениями  между учениками;

· 60 % учащихся в школе устраивает все;

· изменения в мотивации учащихся: если ранее  большая часть детей посещала школу ради общения, то  сейчас 67 % детей идут в  учреждение получать знания;   31 % обучающихся готовятся  к будущей профессии; 19 % оценивают школу как значимую часть своей  жизни.

Вместе с тем следует обозначить следующие проблемы:

· 5 % учащихся ходят в школу по необходимости или  потому, что им нечего делать;

· у 7 % опрошенных  есть серьезные проблемы  в общении с педагогами;
· часть учащихся не в полной мере удовлетворена предложенным спектром направлений досуговой деятельности.
2.4.    Краткая характеристика педагогического персонала образовательного учреждения
Сведения о кадрах:
	Кол-во педагогов
	Уровень образования
	Квалификация
	Имеют 
знаки отличия
	Повышение квалификации

	34 чел.
Из них:  

1 мужчина 

(3 %)

33 женщины

(97 %)
	Высшее образование – 33
Неоконченное высшее образование – 1
	Высшая-
15 чел. (44%)
Первая-
13 чел. (38%)
Вторая-
6 чел. (18%)

	Отличник народного просвещения – 5
Почётный работник общего образования – 2

	07-08 уч.г.-15 чел., в т.ч. -5 чел. (по программе  INTEL, проектная деятельность);
08-09 уч.г. – 10 чел.,
09-10 уч.г. – 12 чел.,
10-11 уч.г. – 27 чел., 

т.ч. - 12 чел. (по программе  INTEL, базовая подготовка).  
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В школе функционируют   методические объединения:

· учителей гуманитарного цикла (русского языка, литературы, иностранного языка, истории, обществознания, географии);

· учителей начальных классов;

· учителей естественно-математического цикла (математики, информатики, химии, биологии, физики).

Выводы:

· все педагоги школы имеют педагогическое образование;

· 97 % коллектива имеют высшее образование, (учитель ОБЖ и технологии в настоящее время  является студентом ВГГУ);

· средний возраст – 48 лет; средний педагогический стаж – 23 года;

· 100 % педагогического состава прошли подготовку на   долгосрочных  и краткосрочных тематических курсах ВИПКРО за последние пять лет.

По сумме показателей  уровень развития коллектива – выше среднего. Уровень стабильности - около 100 %, но по возрастному составу коллектив недостаточно сбалансирован. Все педагоги владеют методикой преподавания, 24 % педагогов (участники городских, региональных, федеральных конкурсов, олимпиад) владеют методикой с выходом на более высокий, творческий уровень. Анализ микроклимата дает основание предположить рост таких качеств в коллективе, как сплоченность, взаимная поддержка. Подавляющее большинство педагогов удовлетворено работой в школе. Они отмечают наличие атмосферы доброжелательных отношений между учащимися и педагогами, демократичный стиль  общения с администрацией. Значительная часть  учителей  считает  процесс обучения и воспитания   в школе  прогрессивным и творческим. Вместе с тем недостаточное информационно-техническое оснащение образовательного процесса не позволяет при наличии потенциальных возможностей выйти отдельным  педагогам на более высокий современный  уровень преподавания с использованием ИКТ – технологий.
Таким образом,  педагогический коллектив школы является  стабильным, работоспособным, целеустремленным, открытым для творчества и инноваций.

2.5. Программно-методическое обеспечение учебно-воспитательного процесса
Количество классов-комплектов в 2010-2011 учебном году: 

· 1-4 классов 

-
7;

· 5-9 классов

-
9;

· 10-11 классов    

-
1.                      

Все классы – общеобразовательные.
 



                              

Учебный план школы  разработан в соответствии с Законом РФ «Об образовании» (ст.7), Концепцией модернизации российского образования на период до 2010 года, утвержденной распоряжением Правительства РФ № 1756-р от 29.12.2001 года, Гигиеническими требованиями к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях, СанПин 2.4.2.1178-02, утвержденными главным государственным санитарным врачом РФ 25.11.02 г.
В 2010-2011 учебном году школа  в 1-4, 5-7, 10   классах осуществляет переход на новый региональный базисный учебный план, утвержденный приказом  № 1312 Министерства образования и науки РФ от 09.03.2004 г.  

При формировании  учебного плана школа руководствовалась  документами федерального и регионального уровней.

В процессе работы над  учебным планом использовались следующие  концептуальные подходы:

· учебный план должен обеспечивать доступность и качество образования;

· поддерживать дифференциацию и индивидуализацию в обучении;

· в учебный план должна быть заложена возможность реализации концепции профильного обучения на ступени среднего (полного) общего образования и предпрофильной подготовки учащихся основной школы.

Используя  учебный план, школа обеспечивает право учащихся на выбор уровня образования и образовательных программ, учитывает интересы учащихся, их родителей и возможности образовательного учреждения. 

Максимальная учебная нагрузка  учащихся 1-10 классов  при использовании данного учебного плана не превышает предельно допустимую учебную нагрузку в соответствии с нормами СанПин(а).

При разработке учебного плана учитывалось, что средняя общеобразовательная школа № 7 является школой адаптивного типа, в которой занимаются  дети, имеющие разный уровень интеллектуального, нравственного и  физического развития.        

 Задачи учебного плана школы:

1. Достичь такого качества обучения, которое позволило бы учащимся успешно справляться с государственной итоговой аттестацией в выпускных классах.

2. Сформировать личность, способную к самореализации и самоопределению в вопросах  выбора дальнейшей жизненной траектории, готовую к успешной социализации в новых экономических условиях.

3. Создать условия, позволяющие в процессе обучения  формировать у воспитанников  систему общезначимых  надпредметных компетенций   (информационных, общих учебных, правовых,  социальных и т.д.), способствующих  их общественному и гражданскому самоопределению.

Учебный план состоит из инвариантной и вариативной частей.

Содержание образования на всех ступенях обучения предусматривает непрерывность и преемственность в изучении предметов.
В учебном плане школы девять образовательных областей:
	Название области
	Предметы, входящие в область

	Филология
	«Русский язык», «Литературное чтение», «Литература», «Иностранный язык»

	Математика
	«Математика», «Алгебра», «Геометрия»,  «Алгебра и начала анализа»

	Информатика и ИКТ
	«Информатика и ИКТ»

	Естествознание
	«Природоведение», «Биология». «Химия», «Физика»

	Окружающий мир
	«Окружающий мир»

	Обществознание
	«История», «Обществознание», «География»

	Искусство
	«Музыка», «Изобразительное искусство»

	Физическая культура
	«Физическая культура», «Основы безопасности жизнедеятельности»

	Технология
	«Технология»


Инвариантная часть учебного плана реализует федеральный компонент государственного образовательного стандарта, который обеспечивает единство образовательного пространства РФ и гарантирует выпускникам необходимый минимум знаний, умений и навыков для продолжения образования и самообразования. 

Компонент образовательного учреждения направлен:

· на усиление предметов инвариантной части учебного плана;

· на реализацию курсов, обеспечивающих предпрофильную и профильную подготовку учащихся.

Учащиеся  1-х  классов   обучаются  в  режиме  5-дневной  учебной  недели. Занятия во       2-4-х классах осуществляются в режиме 6-дневной недели. В начальной школе – 7 классов-комплектов, реализующих общеобразовательные программы. 
Основными целями, стоящими перед начальным общим образованием являются:
· развитие личности школьника, его творческих способностей, интереса к учению, формирование желания и умения учиться;

·  воспитание нравственных и эстетических чувств, эмоционально-ценностного позитивного отношения к себе и окружающему миру;

· освоение системы знаний, умений и навыков, опыта осуществления разнообразных видов деятельности;

· охрана и укрепление физического и психического здоровья детей;

· сохранение и поддержка индивидуальности ребенка.

Начальное общее образование является первой ступенью основного общего образования. 

Приоритетным направлением обучения в школе I ступени является формирование          общих учебных умений и навыков. Уровень их усвоения  предопределяет успешность обучения в дальнейшем.
         Все классы начальной школы работают по традиционной системе обучения с использованием учебно-методического комплекса «Гармония». 
Особенности содержания образования в начальной школе:

· изучение курса «Наш край», начиная со второго класса;

· раннее изучение  иностранного языка;

· включение модуля «Практика работы на компьютере» в программу предмета «Технология» в 3-4 классах;

· включение индивидуальных занятий по русскому языку и математике  в учебный план 2-4-х классов в целях развития когнитивной, эмоционально-волевой сфер личности, а так же для  создания целостной системы работы, как с одаренными детьми, так и с учащимися, испытывающими серьезные сложности в процессе обучения.  

В основной школе – 9 классов – комплектов, реализующих общеобразовательные программы. 

Основное общее образование, вторая ступень общего образования, в соответствии с Конституцией Российской Федерации      является  обязательным и общедоступным. Федеральный компонент государственного стандарта общего образования направлен на приведение содержания образования в соответствие с возрастными особенностями подросткового периода. Стандарт ориентирован  в первую очередь на деятельностный компонент образования, что способствует  повышению мотивации обучения, реализации способностей, возможностей, потребностей и интересов ребенка. Федеральный компонент направлен на реализацию следующих основных целей:
· формирование целостного представления о мире, основанного на приобретенных знаниях, умениях, навыках и способах деятельности;

   охрану и укрепление физического и психического здоровья детей;

· приобретение опыта разнообразной деятельности,  познания и самопознания;
· подготовку к осуществлению осознанного выбора индивидуальной образовательной или профессиональной траектории;

· сохранение и поддержку индивидуальности подростка.
Особенности содержания образования   второй ступени обучения:

· включение в учебный план  одночасового курса  «Этика» в 5-6 классах;
· раннее изучение информатики с 5-го класса;
· выделение  учебных часов на изучение краеведческих модулей по биологии географии в 6-м классе;
· включение, в соответствии с пожеланиями учащихся и их родителей,  в учебный план 9-го класса экономического курса «Предпринимательство»;
· изучение  в 7-8 классах 3-х часового курса технологии;
· выделение учебных часов в 5, 8 классах на проведение индивидуальных занятий по математике и русскому языку.
Одной из важнейших задач основной школы является подготовка обучающихся к осознанному и ответственному выбору жизненного и профессионального пути. Важным условием достижения этой задачи является предпрофильная подготовка на завершающем этапе обучения в основной школе.

По итогам  пропедевтического этапа профориентационной работы в 8-х классах были выявлены  запросы учащихся на период обучения в старших классах: образовательные интересы и профессиональные склонности. На основании этого в учебный план  9-х классов на 2010-2011 учебный год включены следующие элективные курсы:

· Процентные расчеты на каждый день;

· Моделирование в физике;

· Квадратный трехчлен и его приложения;

· Дети и молодежь в англоязычных странах: жизнь, проблемы, права и обязанности;

· Культура общения и речь;

· Право;

· Огневая подготовка;

· Твоя профессиональная карьера.

Важной отличительной чертой элективных курсов является их кратковременность. В течение учебного года  учащиеся могут посетить все элективные курсы.

В  школе III ступени  один 10-й общеобразовательный класс.

Среднее (полное) общее образование призвано обеспечить:

· получение базового образования, отвечающего федеральным государственным образовательным стандартам;
· полноценную подготовку учащихся основной школы к ответственному и осознанному выбору профиля дальнейшего обучения;

· формирование социально грамотной и социально мобильной личности, осознающей свои гражданские права и обязанности, ясно представляющей себе потенциальные возможности, ресурсы и способы реализации выбранного жизненного пути.             При этом необходимым условием развития и социализации учащихся является овладение общими умениями, навыками, способами деятельности,  как существенными элементами культуры общества.

Особенности содержания образования на третьей ступени обучения                                (10-ый класс):
· введение дополнительного часа русского языка;

· включение в учебный план   двухчасового курса ОБЖ;

· изучение  одночасового курса предмета «Экономика»;

· отведение одного часа на изучение курса «Информатика и ИКТ»;
· реализация идеи профильного обучения.

В учебный план  10-го класса на 2010-2011 учебный год включены следующие элективные курсы:

· Методы решения задач по физике;

· Формы и уровни жизни (биология);

· Логические основы математики;

· Этикет (обществознание);

· Химия и повседневная жизнь человека.
Все учебники, используемые при  преподавании предметов учебного плана МОУ  СОШ  № 7,  входят в Федеральный перечень учебников, допущенных (или рекомендованных) Министерством образования и науки РФ к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждениях на текущий учебный год.
2.6. Краткая характеристика  материально-технической базы        образовательного учреждения.

Статистические данные:
- количество зданий, принадлежащих МОУ СОШ №7


1
- площадь земельного участка




14 000 кв.м.,

- площадь классных комнат и кабинетов



730,8 кв. м.,

- размер учебно-опытного участка, плодового сада

997,5 кв.м.,

- площадь под зелеными насаждениями во дворе школы
1 037 кв. м.

      В учебном корпусе располагаются:

· 29 предметных паспортизированных  кабинетов,

        в том числе:

-  1 компьютерный класс (15 ученических компьютеров и  один учительский);

- 2 мастерские (столярная и слесарная);

-  кабинет обслуживающего труда;

· библиотека (43 084 ед. литературы, в т.ч. 14 800 учебников);

· актовый зал;

· спортивный зал с 2-мя ученическими раздевалками и туалетами;

· медицинский и процедурный кабинеты (имеет лицензию);
· столовая  (по проекту отведена часть актового зала);

· спортивная площадка на  территории школы. 

Школа  подключена к сети Интернет  (количество  подключенных машин  - 20), имеет адрес электронной почты: swift71@yandex.ru, официальный сайт в сети Интернет. 
2.7. Анализ результатов учебно-воспитательного процесса.
Статистические данные, отражающие  некоторые  параметры  учебно-воспитательного процесса:

	Параметры статистики
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Обучалось (на конец года) 
	472
	434
	426
	398

	Прибыли в течение учебного года

  1-4 классы

  5-9 классы

  10-11 классы
	23

5

12

6
	26

14

10

2
	18

11

7

0
	30

14

16

0

	Выбыли в течение учебного года

   1-4 классы

   5-9 классы

   10-11 классы
	23

6

11

6
	13

6

4

3
	20

8

10

2
	28

14

13

1


Состояние образовательного уровня учащихся
	Параметры статистики
	2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010

	Количество учащихся
	472
	431
	426
	398

	Выбыли из школы, не получив основного (общего) образования
	2 чел.
	2чел.
	0 чел.
	1 чел.

	Оставлены на повторное обучение

Переведены условно

Закончили со справкой
	4чел.

4 чел.

0 чел.
	4 чел.

6 чел.

0 чел.
	4 чел.

1 чел.

0 чел.
	4 чел.

7 чел.

0 чел.

	Закончили среднюю школу

-с золотой медалью

-с серебряной медалью
	0 чел.

1чел.
	0 чел.

1 чел.
	1 чел.

1 чел.
	0 чел.

0 чел.

	Закончили основную школу, получив аттестат с отличием
	1 чел.
	0 чел.
	0 чел.


	0 чел.


Результаты ЕГЭ в 2009/2010 учебном году
	Предмет
	Кол-во

сдававших

ЕГЭ

%
	Не сдали

%
	Получили min   балл

%
	Получили

70-100

баллов

%
	Средний балл
	max балл

	Русский
	19 (100%)
	
	
	4 (21%)
	61,6


	81

	Математика
	19 (100%)
	
	
	
	26,3
	66

	Биология
	4  (21%)
	1 (25%)
	
	
	44
	54

	ИКТ
	3  (15,78%)
	
	
	1
	67
	90

	Химия
	Сдающих не было

	Физика
	3  (15,78%)
	
	
	
	50
	55

	История
	4  (21%)
	
	
	
	44,5
	55

	Обществознание
	8 (42%)
	
	
	
	55,12
	66

	Литература
	2 (10,5%)
	
	
	
	59,5
	62

	Английский
	Сдающих не было


Самоопределение выпускников 

	Учебный год
	Количество выпускников
	Поступили в учебные заведения
	Поступили на работу

	
	
	10 кл
	ВУЗ
	ОУ СПО
	ОУ НПО
	

	
	
	%
	%
	%
	%
	%

	2007/2008

9 классы
	50
	50
	-
	10
	40
	-

	2007/2008
11 классы
	20
	-
	75
	25
	-
	-

	2008/2009
9 классы
	44
	50
	-
	29,5
	20,5
	-

	2008/2009
11 классы
	27
	-
	74
	26
	-
	-

	2009/2010
9 классы
	57
	47,4
	-
	35,1
	13,5
	-

	2009/2010
11 классы
	20
	-
	55
	45
	-
	-


Занятость воспитанников в кружках и секциях дополнительного образования
	Направление деятельности кружка, объединения, секции
	Школьные кружки и секции
	Учреждения дополнительного образования города

	
	Кол-во кружков, секций
	Кол-во учащихся, занимающихся в них
	Кол-во учащихся школы, занимающихся в учреждениях дополнительного образования

	-техническое творчество
	1
	12
	9

	-спортивно-техническое
	1
	25
	4

	-спортивное
	3
	148
	78

	-эколого-биологическое
	0
	0
	40

	-туристско-краеведческое
	0
	0
	7

	- художественного творчества
	1
	23
	12

	- музыкального творчества
	2
	61
	32

	- эстетического творчества
	0
	0
	14

	- другие
	7
	121
	91

	Секции учреждений дополнительного образования детей, работающие на базе школы

	Баскетбол
	1
	20 чел.

20 чел.

15 чел.

	Баскетбол
	1
	

	Волейбол
	1
	


          Школьные кружки:
· «Умники и умницы» (1-4 классы);
· Вокально-хоровая студия «Стрижата» (1-5 классы);
· Основы правоведения (6 класс);

· Школьное научное общество «Логос»;(5 – 10 классы);
· «Франция и французы» (8-9 кл.);

· «Занимательный немецкий» (5 кл.);

· «Рукодельница (5-6 кл.);

· «Юный снайпер» (9-10 кл.);

· «Занимательный английский» (2 кл.);

· Общая физическая подготовка (1-6 кл.);

· «Юный физик» (7-8 кл.);

· «Юный химик» (9 кл.).

· «Юный журналист» (7 - 9 кл).

         Результаты участия учащихся школы  в общероссийских, областных, городских олимпиадах и  конкурсах:

	Уровень конкурса (районный, городской, областной,

всероссийский, международный)
	Результаты

(место)

	2006 – 2007 учебный год

	Городская краеведческая конференция «С любовью к Отечеству»
	II,III место

	IX городской конкурс «Знай и люби родной Владимир»
	III место

	VIII Всероссийский конкурс исследовательских работ школьников «Человек в истории России ХХ века»
	Лауреаты

	Городской конкурс Гражданином быть обязан»
	IVместо

	Районные соревнования по волейболу
	I место

	Городские соревнования по волейболу
	I место

	Первенство Владимирской области по волейболу
	I место

	Спортивная игра «Счастливый рейс» на программе НТВ г.Москва
	II место

	Городской конкурс – соревнования юных велосипедистов «Безопасное колесо»
	I место

	Городской конкурс рисунков и поделок по ПДД
	Участники

	Городская «Хоровая ассамблея»
	IVместо

	Городская военизированная эстафета на соревнованиях по военно-прикладным видам спорта
	I место

	2007 – 2008 учебный год

	Х городской конкурс «Знай и люби родной Владимир».
	III место

	 Городская краеведческая конференция «С любовью к Отечеству»
	I место

	Областной конкурс краеведческих исследовательских работ школьников «Отечество».
	I место

	XVI Всероссийская краеведческая конференция исследовательских работ учащихся «Отечество» в городе Москве
	I место

	Городской конкурс Гражданином быть обязан»
	IVместо

	Городской конкурс «Музейный марафон»
	I место

	Районные соревнования по волейболу
	I место

	Городские соревнования по волейболу 
	I место

	Первенство Владимирской области по волейболу
	Три  I места по возрастным группам

	Городские соревнования по пожарно-спасательному спорту
	 III место

	Городской конкурс рисунков и поделок по ПДД
	III место

	Городской фестиваль патриотической песни «С любовью к России»
	диплом

	2008– 2009 учебный год

	 Городская краеведческая конференция «С любовью к Отечеству»
	Два I  места

	ХI городской конкурс «Знай и люби родной Владимир».
	III место

	Областной конкурс краеведческих исследовательских работ школьников «Отечество»
	I место

	XVII Всероссийского конкурса исследовательских краеведческих работ учащихся «Отечество»
	I место

	Конкурс талантливой молодёжи Российской Федерации.
	Диплом лауреата премии по поддержке талантливой молодёжи РФ (Президентского гранта)

	Всероссийская олимпиада по школьному краеведению в городе Москве.
	Лауреат, финалист

	Конкурс исследовательских работ учащихся, посвященного 175- летию со дня рождения Д.И. Менделеева
	Лауреат

	Всероссийский конкурс исследовательских работ учащихся, посвященного 175- летию со дня рождения Д.И. Менделеева
	Финалист

	Городской конкурс технического творчества
	III место

	III городские математические чтения, посвященные 340 – летию со дня рождения Л.Ф. Магницкого
	I место

	Городской конкурс юных корреспондентов «Героями не рождаются»
	I место

	Городской конкурс «Лучший класс года»
	I место

	Городской конкурс и поделок по противопожарной тематике 
	II место

	2009 – 2010 учебный год

	ХI городской конкурс «Знай и люби родной Владимир»
	III место

	Фестиваль исследовательских и творческих работ учащихся «Портфолио»
	3 публикации

	Вечер памяти жертв политических репрессий в Палатах Владимиро-Суздальского музея-заповедника
	Выступление

	 Городская краеведческая конференция «С любовью к Отечеству»
	I, III  места

	Областной конкурс краеведческих исследовательских работ школьников «Отечество»
	II место

	Первая городская краеведческая конференция школьников и студентов «Моя малая родина»
	I, II,III места, лауреат

	Городской конкурс музеев и музейных комнат
	Участник

	ХI Всероссийский конкурс «Человек в истории. История России .20 век»
	Поощрительные грамоты

	Всероссийский конкурс патриотической направленности среди школьников и студентов «Юность. Наука. Культура»
	Лауреат

	Районные соревнования по стрельбе из пневматической винтовки 
	I место – девушки

III место - юноши

	Городские соревнования по пожарно-спасательному спорту
	Два II места

	Городской  конкурс чтецов
	I место

	Городской новогодний турнир « Рождественские встречи – 2010»  по стритболу
	II место

	Городской турнир по стритболу
	III место

	Районные соревнования по волейболу
	I место

	Городские соревнования по волейболу
	III место

	Районные соревнования по легкой атлетике
	I место

	Районные соревнования «Веселые старты»
	II место

	I городской конкурс учебных проектов «Наша новая школа» 
	I место

	Городской конкурс «Лучший класс года»
	II место

	Городской конкурс чтецов на иностранном языке 
	II место

	до 21 февраля  2010 – 2011 учебный год

	Городская краеведческая конференция «С любовью к Отечеству»
	I  место

	Всероссийский форум руководителей, педагогов и школьников инновационных образовательных учреждений «Исследовательская деятельность как инновационная образовательная технология»
	II  место

	Областной конкурс краеведческих исследовательских работ школьников «Отечество»
	IV место

	Первый областной молодёжный конкурс компьютерных презентаций «Мир, в котором я живу»
	Участники

	Первый областной молодёжный правоведческий конкурс эссе на тему: «Я в Праве»
	I,II места

	Первый городской "Форум школьных музеев"
	II место

	XVII городской конкурс "Героика Российской державы
	VIII место 

	Вторая городская краеведческая конференция школьников и студентов «Моя малая родина»
	III место

	Городской конкурс «Рождественская звезда» 
	участник

	Городской фестиваль частушек по безопасности дорожного движения «И в шутку, и в серьез»
	II место

	Районные соревнования по волейболу
	I место

	Районные соревнования по стрельбе из пневматической винтовки 
	I место – девушки

II место - юноши

	Городские соревнования по стрельбе из пневматической винтовки 
	II место – девушки

III место - юноши

	Муниципальный этап Всероссийской олимпиады по биологии
	Призер

	Городская детская общественная организация «Содружество детских объединений»
	Участники

	Областная олимпиада младших школьников по литературному чтению
	IV место

	Городская олимпиада  по технологии
	79,5 баллов из 100


Выводы:

1. Уменьшилось   количество учащихся, выбывших в сменные вечерние школы, не  получивших основного общего образования.

2. На протяжении последних 4-х лет отмечается стабильный  показатель учащихся, оставленных на повторное обучение, но это учащиеся начальной школы направленные городской медико - психолого-педагогической комиссией в коррекционные классы и школы – интернаты.
3. Наметилась положительная тенденция превышения количества учащихся, прибывших в школу в течение года по отношению к  выбывшим учащимся.

4. Сократилось количество учащихся, выбывших из 10-11 классов с 6 человек в 2006-2007 учебном году до 1 в 2009-2010 учебном году. 
5. По русскому языку, истории, информатике средний балл по школе при сдаче единого государственного экзамена по итогам 2009-2010 учебного года соответствует или превышает среднегородской показатель.

6. Все  выпускники школы успешно интегрированы в обычную жизнь; полученное в школе образование позволяет им успешно продолжать обучение в средних и высших учебных заведениях. Увеличивается количество выпускников, поступающих в средние профессиональные учебные заведения, практически стабильным остается число выпускников, продолжающих обучение в вузах.
7. Система кружков, созданная на базе школы и внешкольных учреждений дополнительного образования, позволяет успешно  реализовать интересы и способности воспитанников школы во внеурочное время на мероприятиях городского, областного и федерального уровней.

2.8 Анализ состояния школы и внешней окружающей среды. Оценка тенденций изменения социального заказа на образование
Анализ состояния образовательной  системы школы  в свете современных требований  к учебно-воспитательному процессу выявил  аспекты деятельности, в которых данное заведение  имеет ряд преимуществ перед  другими общеобразовательными учреждениями, а именно:

· стабильный опытный профессиональный педагогический коллектив, имеющий высокие потенциальные возможности;

· наличие  нормативно-правовой базы, созданной с учетом особенностей учреждения, регламентирующей все направления деятельности школы и регулирующей поведение всех участников учебно-воспитательного процесса;

· большое разнообразие  элективных курсов, предлагаемых  учащимся 9-11 классов;

· сложившаяся система индивидуальных и групповых занятий по основным предметам для учащихся 5, 7,8 классов;

· возможности (наличие кадрового потенциала, материально-технической базы) для осуществления профильной подготовки старшеклассников по информатике на базе школы параллельно с аналогичным курсом  в УПК;
· многолетний опыт организации и проведения краеведческой исследовательской работы в школе, участия  воспитанников школы в федеральных, региональных и городских краеведческих конкурсах;

· хорошая  подготовка учащихся на 1 ступени обучения, обуславливающая успешный переход в среднее звено;

· реализация личностно-ориентированного подхода в обучении; 

· сложившиеся традиции в организации кружковой  работы во внеурочное время;

· оптимальная наполняемость классов;

· многолетний  плодотворный опыт функционирования ученических школьных научных  обществ  исторического  и физического направлений;

· достаточная  база (материально-техническое и кадровое обеспечение) для проведения воспитательной и внеурочной работы;

· сложившаяся система ученического самоуправления; 

· благоприятный психологический микроклимат школы, способствующий  коррекции ненормативного поведения несовершеннолетних;

· наличие уважительного отношения к школе со стороны детей и их родителей;

· благоприятный социально-культурный потенциал областного центра, позволяющий в значительной степени удовлетворять запросы учащихся и их родителей в организации досуга;

· существование долгосрочных  партнерских отношений с рядом культурно-образовательных учреждений города.

При анализе социального заказа, предъявляемого школе ее основными социальными партнерами, разработчики данной Программы  учитывали, что главным субъектом выдвижения социального заказа в нашей стране является государство. Позиция государства  четко прослеживается в основных нормативных документах федерального и регионального уровней

В настоящее время школа должна быть социально-психологической нишей, где обеспечивается самореализация ребенка, осуществляется непрерывное самосовершенствование. 

Выпускник  школы,  для  того  чтобы  чувствовать  себя  уверенно  в  условиях  высокой  динамики  социально-экономических,  политических  изменений,  присущих  современному  обществу,  должен  обладать  универсальной  подготовкой. Ориентируясь  на  представления  о  выпускнике,  школе  необходимо  достичь  такого  качества  образовательного  процесса,  при  котором:
· формируется  личность  с  развитым  интеллектом,  адаптированная  к  жизни  в  динамичных  социально-экономических  условиях;

· развиваются  способности  и  вырабатывается  готовность  учащихся  к  самообразованию  и  саморазвитию;

· не  допускается  снижение  уровня  физического  и  психического  здоровья  учащихся.

Методы,  используемые  педагогами  в  работе,  должны  быть  ориентированы  на:
· самопознание  и  саморазвитие  учащихся;

· формирование  самостоятельной  оценочной  деятельности  учащихся;

· развитие  у  учеников  самостоятельности  и  ответственности  за  свои  успехи  и  неудачи.

Это  предполагает  переход  от  информационно-объяснительной  образовательной  парадигмы к  развивающей.  Новая парадигма   предусматривает  замену  ранее  используемых  методов  передачи  учебной  информации  диалоговыми  формами  взаимодействия   учителя  и  учащихся,    интерактивными  формами  обучения, в том числе   проектной  деятельностью,  которая  способствует современному  развитию  учащихся,  позволяет  обогащать   их  жизненный  опыт. Обеспечение такой позиции возможно через дальнейшее развитие школы как гуманистической воспитательной системы в условиях модернизации  современного образования.     



За  истекший пятилетний период произошли значительные изменения в запросах и потребностях второго социального партнера школы - родителей учащихся. Это вызвано,  прежде всего, с изменениями в стране, политике и экономике.

                                 Социальное положение семей обучающихся    

	Учащиеся воспитываются в семьях:
	2007-2008 уч.год
	2008-2009 уч.год
	2009-2010 уч.год
	2010-2011 уч.год

	· всего семей
	432
	430
	402
	397

	· малообеспеченных
	105
24%
	104
24%
	90
22%
	116
29%

	· неблагополучных
	16
4%
	11
3%
	6
1%
	10
3%

	· многодетных
	27
6%
	15
3%
	19
5%
	11
3%

	· неполных
	102
23%
	136
32%
	69
17%
	147
37%

	· опекаемых
	5
1%
	5
1%
	7
2%
	7
2%
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Сопоставляя  информацию, полученную  в результате анализа социального и образовательного уровней родителей учащихся школы,  удалось установить  некоторые  тенденции, а именно:

· в условиях экономического кризиса увеличилась доля малообеспеченных и неполных семей;

· 74% семей учащихся школы в настоящее время можно отнести к  категории риска (неполные, малообеспеченные, многодетные семьи и т.д.); 

· возросло число родителей, занятых на работе в  медицинских и педагогических учреждениях города, родителей-военнослужащих, работников правоохранительных органов;

· 84 % родителей  имеют среднее специальное или высшее образование.

Анализ статистических данных за четыре  года свидетельствует о неоднородности групп  детей, поступающих на обучение в школу.  В условиях продолжающегося экономического кризиса растет доля учащихся, которые  потенциально могут быть включены в группу риска, так как в силу сложившихся в семье неблагополучных жизненных ситуаций (неполная, многодетная семья, материальные  трудности, и т. д.), родители   не могут оказывать  детям необходимого внимания, полноценно  помогать школе в  решении   вопросов  воспитания и обучения. Изменившиеся социально-экономические условия оказали влияние  на требования,  предъявляемые  родителями школе.

В оценке роли и места школы в обществе, которую в настоящее время дают  наши социальные партнеры-родители,  можно выделить следующие моменты: 
· при выборе траектории дальнейшего обучения своих детей  родители склонны  отдавать предпочтение   высшему образованию;

·  отчетливо видно стремление родителей и учащихся к качественному удовлетворению досуговых потребностей;

· повышаются требования к условиям, в которых осуществляется учебно-воспитательный процесс, в плане сохранения   и посильной коррекции здоровья  учащихся; 

·  учитывая кардинальные изменения, происходящие в жизни общества и каждого человека в частности, в последнее время появилась тенденция передачи школе все больше  воспитательных функций семьи, а именно:   формирование общечеловеческих ценностей,  развитие коммуникативных навыков и навыков разрешения конфликтов, подготовка к жизни в семье и  обществе, формирование основ здорового образа жизни и т. д.

Из проведенной оценки изменения требований социума к школе и ее настоящего состояния вытекает необходимость:

· в усилении действий по созданию в школе здоровьеохранной среды; 

· в повышении качества образования,

· в расширении набора профилей обучения,

· активизации воспитательной  работы. 

 Для этого надо значительно расширить  спектр досуговой деятельности, значительно увеличив тем самым зону охвата интересов учащихся, осуществлять в системе  мониторинг за соблюдением санитарных, медицинских норм и требований, за физическим и психическим состоянием учащихся школы. 

Для решения перечисленных выше проблем следует акцентировать внимание на конкретных вопросах, рассмотрение  которых возможно в ближайшее время:

	I.
	                               Условия обеспечения:

	1.
	материально-техническое оснащение
	· по результатам анкетирования  учащихся  около 53 % опрошенных больше всего нравится в школе организация  досуга, вместе с тем в условиях сокращения бесплатной системы кружков и секций в городе необходимо на  основе дальнейшего изучения интересов учащихся составить перспективный  план по дальнейшему совершенствованию системы дополнительного образования в школе;

· на данный момент большая часть предметных кабинетов имеет изношенность в 73 %, поэтому назрела необходимость их  ремонта и переоснащения;

· необходим  ремонт сантехнических комнат, замена оконных блоков;

· ремонт в мастерских, замена покрытия из линолеума в учебных кабинетах и коридорах;
·  восстановление санузлов в спортивном зале.
· актуальным остается вопрос профилактической работы в школе, в том числе своевременного профилактического вакцинирования от гриппа детей и персонала учреждения.


	2.
	нормативно-правовое  обеспечение
	· необходимо создание нормативно-правовых документов  по вопросам сохранения и коррекции здоровья учащихся, созданию здоровьесберегающей среды для педагогов;

· создание электронной информационной базы частных спонсоров и предприятий, оказывающих спонсорскую помощь школе; решение вопроса о необходимости объединения разрозненных частных спонсоров, предприятий, оказывающих  помощь школе,  в единый попечительский совет с разработкой
 соответствующего положения, регламентацией его деятельности  и назначением  управления. 



	II.
	                                Учебно-воспитательный  процесс: 

	1.
	образовательный процесс: содержание, организация, технологии, медико-психолого-педагогическое сопровождение
	· для внесения здоровьеохранных вопросов в учебные планы необходима  целенаправленная деятельность по  разработке комплекса курсов данного направления для проведения  урочной и внеурочной деятельности;

· разработка механизмов выявления одаренных детей и их дальнейшего сопровождения на протяжении всего периода обучения в школе, вовлечение таких учащихся в творческие инновационные формы учебной и внеурочной деятельности;

· создание единого  школьного ученического научного общества, координирующего и  направляющего деятельность ученических научных обществ  и секций по отдельным предметным направлениям;  

· введение 3-его часа физической культуры в учебный план школы.



	III
	                                          Результативность

	1.
	Обученность, уровень воспитанности, состояние здоровья, готовность к творчеству и т. д.
	· необходима активизация воспитательной работы по формированию у воспитанников таких качеств, как трудолюбие, самостоятельность, хозяйственность, потребность в самопознании, общении, красоте; необходимость уделять особое внимание развитию познавательной сферы и творческих способностей;

· следует активизировать диагностическое направление  работы классных руководителей с целью упорядочивания работы с классом, формирования мотивации к учебной  и организованной досуговой деятельности воспитанников.  




3.  Концептуальные положения программы развития школы 
3.1. Цели и задачи школы на период развития.  

Руководствуясь основными тенденциями развития образования в Российской Федерации и осознавая реальный круг проблем, стоящих перед МОУ СОШ № 7 г. Владимира,  основной целью Программы развития школы считать - 

создание оптимальных условий для удовлетворения потребностей учащихся и их родителей, местного сообщества и рынка труда в качественном современном образовании путем совершенствования механизмов регулирования в сфере развития образовательного процесса  школы посредством обновления структуры и содержания образования, развития вариативности, фундаментальности и практической направленности образовательной деятельности, развития системы предпрофильного и профильного образования, социального партнерства.

Достижение цели программы возможно в процессе решения ряда задач:

· обеспечения мер по развитию  и совершенствованию школьной  инфраструктуры;

· реализации в рамках школы федеральных государственных  образовательных стандартов;

· совершенствования содержания и технологического обеспечения образовательного процесса;

· повышения эффективности внутришкольного управления и самоуправления  за счет создания новых и модернизации старых управленческих механизмов;

· внедрения материальных и моральных стимулов, направленных на сохранение лучшей части  кадрового потенциала школы,  постоянное повышение его квалификации;

· использования новых физкультурно-оздоровительных технологий, направленных на сохранение здоровья и формирование мотивации к занятиям физической культуры; 

· дальнейшего совершенствования системы  предпрофильного и профильного обучения;
· создания системы работы по поиску, поддержке и сопровождению  талантливых  детей в течение всего периода обучения в школе;

· создания в школе открытого информационного  образовательного пространства;

· внедрения и расширения системы оказания дополнительных платных услуг;

· укрепления финансовой самостоятельности  учреждения, в том числе и за счет более широкого   привлечения внебюджетных средств;
·  дальнейшей реализации и совершенствования  механизмов подушевого финансирования и новой оплаты труда педагогических работников. 

                 Принципы реализации целеполагания.

Для реализации поставленных целей и задач педагогический коллектив строит  учебно-воспитательный процесс на следующих принципах:

-  гуманитаризации образования и гуманизации отношений – отбор содержания образования, направленного на уважение личности ученика и педагога, признание равенства их прав и социально-психологических особенностей, воспитание гражданской ответственности, уважительного отношения к закону и нормам жизни в обществе;

-  культуросообразности – воспитание в соответствии с лучшими образцами отечественной и мировой культуры;

- актуальности – ориентация на решение наиболее значимых для общества и школы проблем;

-  событийности – участие в жизни школы через общешкольные КТД, сознание своей значимости в делах и труде;

- практикоориентированности – обязательное применение на практике содержания знаний, усвоенного различными способами и в различной форме;

-  индивидуализации образовательного процесса – ориентация на развитие педагогической  деятельности, способствующей развитию каждого учащегося, его индивидуальных способностей и задатков;

-  деятельностной активности.
3.2.  Характеристика проблем, на решение которых направлена программа развития школы на период 2011-2015 гг.
В процессе объективного развития современного общества перед образованием  в целом и в частности перед школой  возникает  ряд проблем, на решение которых и направлена данная  Программа развития школы на период 2011-2015 гг. Среди них следует отметить:

1) тенденция снижения численности обучающихся – проблема, имеющая объективный характер возникновения, но требующая непосредственного решения по приостановлению оттока и привлечению учащихся в конкретных условиях развития образовательного учреждения за счет  расширения возможностей школы, что позволит ей стать более привлекательной в глазах учеников и родителей. Возможные показатели привлекательности школы: развитие МТБ школы, дальнейшая информатизация образовательного процесса, рост профессиональной и творческой активности педагогического коллектива, реализация идеи предпрофильной и профильной подготовки, развитие возможностей школы для личностной самореализации учащихся;

2) необходимость развития возможностей школы по реализации идеи предпрофильного и профильного образования – проблема, выходящая на поиск оптимальных профильных направлений, соответствующих актуальным потребностям выпускников основной школы и их родителей, ресурсному обеспечению школы и муниципальному социальному заказу;

3) необходимость постоянного совершенствования подходов по обеспечению современного качества образования – проблема, ориентированная на реализацию комплексного подхода к определению направлений и путей развития школы как современного образовательного учреждения, предоставляющего максимально полный объем образовательных услуг, актуально востребованных современностью. Комплексность данной проблемы проявляется в решении таких аспектов, как обновление и развитие материально-технической базы школы, совершенствование технологического обеспечения образовательного процесса, развитие программно-методического обеспечения, развитие социального партнерства в сфере образовательной и экономической деятельности школы;

4) обеспечение организации воспитательного процесса на основе реализации программно-технологического подхода – проблема, связанная с освоением и внедрением в практику организации воспитательного процесса в школе приоритетной концепции воспитания, ее технологического обеспечения, расширение круга традиций школы и возможностей самореализации учащихся как необходимых условий удовлетворения личностных образовательных и культурных потребностей;

5) совершенствование психолого-педагогического сопровождения всех участников образовательного процесса – проблема, в целом охватывающая всех учащихся, членов их семей и педагогический коллектив школы. Настоящая проблема в современных условиях имеет глубокую дифференциацию направлений сопровождения, среди которых особую актуальность приобретают психолого-педагогическое сопровождение:
· учащихся группы риска, 
· учащихся, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, 
· одаренных детей;
· педагогов в период профессионального становления и развития;
· педагогов в период подготовки и прохождения аттестации;
· педагогов с проявлениями кризиса профессиональной компетенции;
· семей по решению индивидуальных проблем в процессе воспитания ребенка.   
Круг указанных проблем определяет приоритетные цели, задачи и направления программы развития школы на период 2011-2015 гг.

3.3.  Перспективная  модель работы школы на 2015 год.

           Перспективы  развития воспитательной системы  в школе

В настоящее время реформирования общества происходит разрушение сложившихся традиций семейного уклада, дезорганизация жизни семей, что приводит к внутренним конфликтам  и проблемам у детей, в том числе и к проблемам взаимодействия с социумом. Это делает очевидной необходимость повышения статуса воспитательной работы в школе.

 
Школа должна стремиться  выпускать из своих стен человека, который соответствовал бы параметрам модели личности. Модель личности рассматривается не только как идеальная цель воспитания, но и как содержание воспитания:

Жизненная                                конкурентноспособная         Владеющая  приемами
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целеустремленность                                                            оздоровления своего организма


Способная  сделать                                                               Знающая психологические  

правильный нравственный,                                                         основы общения

 социальный, политический выбор                                       

                                                                                                 Имеющая развитое творческое 

Способная заниматься                                                         начало, чувство эстетической 

самообразованием, саморазвитием                                                    нормы


Знающая свои права и свободы,                                Близкая к природе, способствующая
отстаивающий свои достоинства                                        ее охране и восстановлению

Цель работы школы в данном направлении:

     формирование личности, способной к творческому самовыражению, имеющую активную жизненную позицию, способную к  самореализации,  самоопределению в учебной и профессиональной деятельности даже при наличии отклонений в физическом развитии.

Задачи:

1. Определение и использование наиболее продуктивных форм и способов интеллектуального развития ребенка, профессионального роста педагогов.

2. Создание условий для раскрытия творческих способностей всех участников УВП.

3. Формирование развивающей нравственно и эмоционально благоприятной среды для становления личности ученика и педагога.

4. Совершенствование форм  ученического самоуправления.

5. Развитие и упрочение детской организации, как основы для формирования разновозрастного  коммуникативного поля в лицее для социализации, социальной адаптации, творческого развития ребенка.

Содержание воспитательной работы


Системообразующие  направления:

· познавательная деятельность, формирующая потребность в образовании и интеллектуальном развитии;

· художественная деятельность, развивающая эстетическое мироощущение;

·  коррекционно-оздоровительная и спортивная  деятельность, направленная на сохранение и посильную коррекцию здоровья, формирование здорового образа жизни;

· трудовая деятельность в виде самообслуживания, общественно-полезного труда;

·  ценностно-ориентировочная деятельность, способствующая осмыслению общечеловеческих и социальных ценностей;

·  общественная деятельность, формирующая гражданскую позицию учащегося;

·  свободное общение, осуществляемое как досуг школьника, когда его общение освобождено от предметной цели и когда целью  его деятельности является приобретение коммуникативных навыков, способствующих дальнейшей адаптации во взрослой жизни.
Модель организации социокультурного пространства школы
 Цели:

1. Способствовать организации здоровой внешней среды для становления социально активной личности;

2. Ограничить вредное воздействие неблагоприятной среды на учащихся.

Задачи:

1. Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

2. Организация досуга детей во внеурочное время, в том числе и в каникулярное.

3. Совершенствование работы по сотрудничеству с социокультурными организациями и учреждениями города.

4. Социальная защита прав несовершеннолетних и их семей.

5. Создание благоприятных условий для полноценной жизни учащихся и семей «группы риска».

6. Развитие известных и поиск новых форм досуговой деятельности.

Проблемы:

· снижение общего культурного и социального уровня населения;

· высокий процент малоимущего и неблагополучного населения в микрорайоне школы;

· отсутствие нормальных бытовых условий у некоторого  количества семей учащихся школы, 

· низкий уровень культуры  в семьях.

Направление работы:

1. Организация досуга учащихся школы.

2. Профориентационная работа.

3. Работа по сохранению той части контингента учащихся, которые воспитываются в неблагополучных семьях. Защита их прав.

Ожидаемые результаты:

· отсутствие правонарушений среди учащихся школы или сведение их до минимума;

· повышение культурного уровня детей;

· обеспечение занятости подростков во внеурочное время, удовлетворение их потребностей в занятиях по интересам и самовыражении;

· снижение социальной напряженности в семьях учащихся.

Модель выпускника МОУ СОШ  № 7

	Направления
	Здоровье
	Познавательная сфера
	Особенности общения и поведения
	Особенности мотивационно-личностной сферы
	Особенности системы отношения к миру и самому себе
	Диагностические методики

	                                    Первая ступень обучения


	Обладает элементарными знаниями здорового образа жизни, выполняет санитарно-гигиенические правила.
	Произвольность психических процессов, сформированность важнейших учебных действий, достаточный уровень развития мышления, памяти, хорошо развитая речь, устойчивое внимание, развитая зрительно-моторная координация, понимание словесной инструкции и выполнение действий по ней, достаточный темп работоспособности и учебной деятельности; достаточный уровень развития словесно-логического мышления.
	Умение эффективно взаимодействовать со сверстниками и педагогами, владение невербальными средствами общения, способность соблюдать социальные и этические нормы поведения, контролировать свое поведение, проявлять достаточный уровень активности и самостоятельности поведения. 
	Ориентирован на учебную деятельность, проявляет любознательность, заинтересован в получении новых знаний, имеет устойчивое эмоциональное состояние, нормальный уровень тревожности.
	Активен в общении со сверстниками, имеет постоянных приятелей в классе, не провоцирует конфликты; понимает  и выполняет требования учителя, инициативен, имеет устойчивую положительную самооценку.


	Диагностические методики для изучения познавательной и эмоционально-волевой сферы, наблюдение, психолого-педагогическая характеристика, выявление статуса. 



	                   Основная школа


	Поддерживает здоровый образ жизни, обладает знаниями здорового образа жизни.
	Развитое теоретическое мышление, умение ориентироваться в различных формах теоретического сознания, владение основами научного мировоззрения, способность к рефлексии, критичность мышления.
	Осознание себя членом общества, владение культурой общения, инициативность в поведении, моральная зрелость.
	Высокий уровень мотива самообразования и самовоспитания; устойчивое эмоциональное состояние; профессиональное самоопределение; нормальный уровень тревожности.
	Сформированная активная гражданская позиция; адекватная самооценка; чувство собственного достоинства.
	

	Средняя (полная) школа


	Знает и поддерживает здоровый  образ жизни; знает способы оказания первой мед. помощи в условиях ЧС.
	Развитое теоретическое мышление, умение ориентироваться в различных формах теоретического сознания, владение основами научного мировоззрения, способность к рефлексии, критичность мышления.
	Осознание себя членом общества, владение культурой общения, инициативность и предприимчивость в поведении, моральная зрелость.
	Высокий уровень мотива самообразования и самовоспитания; устойчивое эмоциональное состояние; профессиональное самоопределение; нормальный уровень тревожности.
	Сформированная активная гражданская позиция, адекватная самооценка, чувство собственного достоинства.


3.4. Приоритетные  направления  и  основные  мероприятия  по  реализации  программы  развития  школы.

	Содержание деятельности
	Планируемый результат
	Сроки выполнения

	1. Совершенствование организационно-управленческой  деятельности школы

	
	1. Организация на базе школы ученического научного общества, координирующего творческую работу учащихся по всем предметным направлениям; разработка необходимой нормативно-правовой документации, регламентирующей его деятельность.

2. Активизация деятельности:

· Совета школы;

· Родительского комитета;

· школьного самоуправления;
· системы медико-психолого-педагогического сопровождения  учащихся школы;
3.Создание Попечительского Совета школы.
4.Разработка программы информатизации школы на ближайшие три года.


	 Разработка механизма  функционирования координационного ученического научного общества, поддержка одаренных детей, создание условий для самореализации,  самовыражения и самоопределения учащихся старших классов. 

Оказание помощи в организации УВП (проведение школьных мероприятий)

Внесение содержательных предложений по организации планирования деятельности, по участию в мероприятиях различного уровня.

Создание единого информационного пространства школы через  освоение и внедрение в практику административной деятельности ИКТ, информатизацию учебно-воспитательного процесса, создание информационного пространства для осуществления взаимодействия  семьи и школы.
	2011-2013
2011-2015
2011 - 2012

2011

	2.Развитие нормативно-правовой базы

	
	1.Разработка пакета учебных планов элективных курсов в поддержку  предпрофильного и профильного образования.

2.Разработка требований к уровню качества подготовки учащихся профильных классов по базовым и профильным предметам.

3.Внесение текущих корректив, изменений и дополнений в существующую нормативную базу школы.
4.Разработка образовательных программ.
5. Подготовка пакета документов,

обеспечивающих защиту персональных данных сотрудников школы и обучающихся.   Установление регламента работы с персональными данными в рамках школы.
	 Набор   учебных планов.

Пакет материалов по учебно-методической оценке качества подготовки учащихся профильных классов.

Усовершенствование документации.

Образовательные программы по всем ступеням обучения.
Разработка алгоритма работы с персональными данными для каждого школьного  оператора персональных данных.    Создание  системы мероприятий по  защите  персональных данных внутри  учреждения.
	2011-2013
2011-2012
2011-2015
2011-2014
2011

	3.Научно-методическое обеспечение качества образования

	
	1. Разработка комплексно целевых программ.

2. Разработка научно-методического обеспечения профильного и предпрофильного обучения. 

3. Совершенствование  дизайна школьных помещений, разработка   и реализация проекта озеленения школьной  территории 
4. Обновление школьного сайта  информацией о существующих ресурсах по всем  направлениям школьной жизни.
5. Совершенствование программно-технологического обеспечения воспитательного процесса.

6.Создание библиотеки учебных фильмов на электронных носителях в поддержку учебной и внеурочной деятельности. 
	Комплексно – целевые программы: 

 «Школа – территория здоровья»,  «Одаренные дети».

 Создание электронной библиотеки программ элективных курсов для предпрофильного и профильного обучения в 9-11 классах.

Модели проектов-победителей конкурса. Их поэтапная реализация во время летней трудовой практики.                                           Проект «От красивой школы к прекрасному городу».                   Постоянно обновляемый сайт в Интернете.
Введение программ и реализация воспитательных технологий по приоритетным направлениям воспитания:  гражданско-патриотическому, духовно-нравственному и т.д.
Создание библиотеки и каталога к ней.
	2011-2013
2011-2012 

2011-2015
2011-2015
2011-2015
2011-2015


	4.Совершенствование учебно-воспитательного процесса

	
	1. Использование информационных технологий в проектной деятельности.

2. Применение проектной деятельности в условиях классно-урочной системы  в рамках подготовки  к переходу на новые федеральные государственные стандарты в среднем звене.
3.  Проведение уроков с использованием  ИКТ в т.ч. интегрированных.
4. Участие школьников в различных проектах, конкурсах, олимпиадах,  конференциях, в том числе сетевых, телекоммуникационных.
5. Освоение технологий, способствующих  развитию творческой активности и учебной самостоятельности учащихся, технологии создания ученического портфолио.
6. Проектирование индивидуальных образовательных маршрутов (траекторий) одаренных учащихся и учащихся, имеющих проблемы в обучении.
7. Завершение  перехода на новый базисный учебный план. Переход на федеральные государственные образовательные стандарты в начальном и среднем  звеньях.
8. Создание системы мероприятий по медико-психолого-педагогическому сопровождению учащихся (в условиях привлечения к работе педагога-психолога ДООЦ).


	Опыт использования современных технологий в проектной деятельности, участие в Интернет-конкурсах  разного уровня на лучший ученический проект.                                                           Освоение педагогами школы новой формы организации учебной деятельности.

Учебно-методический комплекс.

Опыт общения.

Аналитический отчет.

Разработка и реализация индивидуальных образовательных маршрутов.

Разработка и реализация нового базисного учебного плана
-мониторинг по вопросам адаптации в 1, 5 классах, по уровню готовности к обучению в среднем звене, профориентации  в 8-11 кл.;

- групповые занятия с психологом 

	2011-2015
2011-2015
2011-2015
2011-2015
2011-2012
2011-2015
2011-2015

2011-2015



	
	9. Создание школьной автоматизированной информационной базы по семьям группы «риска» (малообеспеченные, неполные, пьющих родителей, безработных, и т.д.) с целью организации их психолого-педагогического сопровождения.

10.Создание координационного ученического научного общества.


	по заявкам кл. руководителей

-родительский всеобуч по вопросам психологии, физиологии и педагогики, 

- система консультаций родителей

по запросам. 

База данных, план мероприятий по сопровождению.

Раннее выявление творчески одаренных учащихся и привлечение их к инновационным формам учебной и внеурочной деятельности.
	2011-2012

2011-2012

	5. Кадровое обеспечение и повышение профессиональной 

компетентности педагогов


	
	1.Создание творческой группы учителей, занимающихся проектно-исследовательскими технологиями  и использованием данных технологий в работе ученического научного общества.

2.Создание банка данных по использованию педагогами школы ИКТ.

3. Создание  электронного информационного каталога образовательных Интернет-ресурсов, создание электронной библиотеки  презентаций учебных заведений города и области. 

4. Подготовка и переподготовка педагогических кадров в области информационных технологий. 
	Аналитический отчет.

Анализ опыта педагогов по использованию  ИКТ.

Электронный каталог для организации и проведения профориентационной работы классными руководителями.
Аналитический отчет.


	2011-2014

2011-2015
2011-2015
2011-2015

	6. Материально-техническое обеспечение


	
	1. Приобретение и установка  компьютеров с мультимедийными системами в предметные кабинеты (по одному на каждый предметный цикл), приобретение интерактивной доски и программного обеспечения к ней.
2. Создание   школьной  медиатеки.

3. Приобретение 

- ростовой мебели в классы начальной школы,
- мебели в предметные кабинеты,
-лабораторного оборудования  в кабинеты физики, биологии,

-  инструментария в мастерские, 

- карты и атласы в кабинет географии,
- наглядных пособий в кабинеты математики, ИЗО/черчения.
4. Оборудование санитарных узлов кабинами с дверьми без запоров.
5. Замена полового покрытия из линолеума в коридоре 1-го этажа и выборочно в предметных кабинетах.

4. Ремонт электроосвещения в учебных классах, мастерских  и в спортивном зале.

5. Восстановление санитарных узлов при спортивном зале.
	Совершенствование учебного процесса

Совершенствование учебного процесса, соблюдение  санитарно-гигиенических норм и требований, возможность выполнять в полной мере практическую часть программ по предметам.

Улучшение школьной инфраструктуры, создание условий, отвечающих требованиям охраны труда и безопасности  жизнедеятельности в условиях классно-урочной системы. 


	2011-2013
2011-2013
2011-2015
2011
2011-2015
2011-2015
2011-2012

	7. Обеспечение безопасности обучения (охрана труда и учебы)


	
	1. Ремонт наружного электроснабжения. 

2. Установка систем контроля доступа в учреждение.

3. Ограждение школьной территории по всему периметру.
4. Обеспечение функционирования всех фрамуг.
	 Улучшение школьной инфраструктуры, создание условий, отвечающих требованиям охраны труда и безопасности  жизнедеятельности учащихся и сотрудников школы. 


	2011
2011-2014
до 2015
2011-2012
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